附件
[bookmark: _GoBack]“三名工程”申报学校评审推荐表
	推荐单位：遂宁市教育和体育局       遂宁市人力资源和社会保障局   遂宁市财政局（盖章）
联系人：蒋锐
联系电话：13982502130

	一、推荐申报五星名校

	推荐学校名称
	申报条件满足情况的评审结论
	推荐申报星级

	
	办学情况评审结论
	是否满足（是/否）
	标志性成果评审结论
	是否满足（是/否）
	

	1.四川省射洪市职业中专学校
	1.具有独立法人资格
	是
	1.学校为省级及以上示范学校建设单位，或省级示范（特色）专业建设单位，或省级及以上高技能人才培训基地。
	是
	五星

	
	2.2018年-2020年均列入我省中职招生资格学校年度通告名单中，且年度全日制学历教育在校生人数均在1200人以上。
	是
	2.近两届以第一完成单位获得省级及以上教学成果奖。
	是
	

	
	3.2018年-2020年的年均在校生达到3000人以上。
	是
	3.2018年以来学校获得由国家部委认定的称号（如全国职业院校教育教学管理或学生管理50强、乡村振兴人才培养优质校、国家技能人才培育突出贡献单位等）。
	是
	

	
	4.专任教师不少于60人且师生比达到1:20
	是
	4.学校领导和教师获得以下1项及以上称号：校长牵头名校长鼎兴工作室或进入卓越校长计划，教师牵头名班主任鼎兴工作室，2018年以来教师获得过省级及以上奖励（仅包括教学能力比赛、班主任能力比赛、职业技能大赛获奖），获得省教书育人名师、中小学名校长、中小学名班主任称号，获得近两届四川省特级教师（校长）称号，获批省级及以上技能大师工作室，获得省级及以上技术能手称号。
	是
	

	
	5.校园占地面积不少于40000平方米
	是
	5.2018年以来学生获得过教育或人力资源社会保障行政部门主办或联办的省级及以上赛项奖励，获得世界技能大赛或国家级奖励的优先考。
	是
	

	
	6.校舍建筑面积不少于24000平方米，且生均校舍建筑面积指标不少于20平方米
	是
	6.建立了校级竞赛制度，2018年以来承办过省级及以上教育、人力资源社会保障部门举办或协办的大赛；或获批省级及以上职业技能大赛集训基地；或有担任全国技能大赛、全国职业院校技能大赛的裁判员。
	否
	

	
	7.生均仪器设备价值不低于3000元
	是
	7.牵头组建实体化运行的职业教育集团（联盟），且在“全国职业教育集团化办学统计与公共服务平台”中按要求完成了年度数据填报；或牵头组建实体化运行的技工教育集团（联盟）。
	是
	

	
	8.生均教育经费不低于1.5万元
	是
	8.承担省级及以上教育教学改革试点且成效明显（仅包括教学工作诊断与改进工作试点、一体化课程教学试点、现代学徒制试点、企业新型学徒制、“1+X”证书制度试点、第三方职业技能等级认定试点）；或主持国家级专业教学标准的研制工作，主持过2个及以上标准研制的优先考虑。
	是
	

	
	
	
	9.2018年以来有教师主持省级及以上教学改革项目或课题；或获得省级职业教育教师教学创新团队称号；或取得发明专利；或参与“十二五”“十三五”国家规划教材编写。
	是
	

	
	
	
	10.建立了校级质量年报制度，2018年以来按要求发布学校质量年度报告。
	是
	

	
	
	
	11.2018年以来年培训人次达到在校生规模。
	是
	

	2.遂宁市职业技术学校
	1.具有独立法人资格
	是
	1.学校为省级及以上示范学校建设单位，或省级示范（特色）专业建设单位，或省级及以上高技能人才培训基地。
	是
	五星

	
	2.2018年-2020年均列入我省中职招生资格学校年度通告名单中，且年度全日制学历教育在校生人数均在1200人以上。
	是
	2.近两届以第一完成单位获得省级及以上教学成果奖。
	否
	

	
	3.2018年-2020年的年均在校生达到3000人以上。
	是
	3.2018年以来学校获得由国家部委认定的称号（如全国职业院校教育教学管理或学生管理50强、乡村振兴人才培养优质校、国家技能人才培育突出贡献单位等）。
	否
	

	
	4.专任教师不少于60人且师生比达到1:20
	是
	4.学校领导和教师获得以下1项及以上称号：校长牵头名校长鼎兴工作室或进入卓越校长计划，教师牵头名班主任鼎兴工作室，2018年以来教师获得过省级及以上奖励（仅包括教学能力比赛、班主任能力比赛、职业技能大赛获奖），获得省教书育人名师、中小学名校长、中小学名班主任称号，获得近两届四川省特级教师（校长）称号，获批省级及以上技能大师工作室，获得省级及以上技术能手称号。
	是
	

	
	5.校园占地面积不少于40000平方米
	是
	5.2018年以来学生获得过教育或人力资源社会保障行政部门主办或联办的省级及以上赛项奖励，获得世界技能大赛或国家级奖励的优先考。
	是
	

	
	6.校舍建筑面积不少于24000平方米，且生均校舍建筑面积指标不少于20平方米
	是
	6.建立了校级竞赛制度，2018年以来承办过省级及以上教育、人力资源社会保障部门举办或协办的大赛；或获批省级及以上职业技能大赛集训基地；或有担任全国技能大赛、全国职业院校技能大赛的裁判员。
	否
	

	
	7.生均仪器设备价值不低于3000元
	是
	7.牵头组建实体化运行的职业教育集团（联盟），且在“全国职业教育集团化办学统计与公共服务平台”中按要求完成了年度数据填报；或牵头组建实体化运行的技工教育集团（联盟）。
	是
	

	
	8.生均教育经费不低于1.5万元
	是
	8.承担省级及以上教育教学改革试点且成效明显（仅包括教学工作诊断与改进工作试点、一体化课程教学试点、现代学徒制试点、企业新型学徒制、“1+X”证书制度试点、第三方职业技能等级认定试点）；或主持国家级专业教学标准的研制工作，主持过2个及以上标准研制的优先考虑。
	是
	

	
	
	
	9.2018年以来有教师主持省级及以上教学改革项目或课题；或获得省级职业教育教师教学创新团队称号；或取得发明专利；或参与“十二五”“十三五”国家规划教材编写。
	是
	

	
	
	
	10.建立了校级质量年报制度，2018年以来按要求发布学校质量年度报告。
	是
	

	
	
	
	11.2018年以来年培训人次达到在校生规模。
	是
	

	二、推荐申报四星、三星名校

	推荐学校名称
	申报条件满足情况的评审结论
	推荐申报星级（四星或三星）

	
	办学情况评审结论
	是否满足（是/否）
	标志性成果评审结论
	是否满足（是/否）
	

	1.四川省大英县中等职业技术学校
	1.具有独立法人资格
	是
	1.学校为省级及以上示范学校建设单位，或省级示范（特色）专业建设单位，或省级及以上高技能人才培训基地。
	是
	四星

	
	2.2018年-2020年均列入我省中职招生资格学校年度通告名单中，且年度全日制学历教育在校生人数均在1200人以上。
	是
	2.近两届以第一完成单位获得省级及以上教学成果奖。
	否
	

	
	3.专任教师不少于60人
	是
	3.2018年以来学校获得由国家部委认定的称号（如全国职业院校教育教学管理或学生管理50强、乡村振兴人才培养优质校、国家技能人才培育突出贡献单位等）。
	否
	

	
	4.校园占地面积不少于40000平方米
	是
	4.学校领导和教师获得以下1项及以上称号：校长牵头名校长鼎兴工作室或进入卓越校长计划，教师牵头名班主任鼎兴工作室，2018年以来教师获得过省级及以上奖励（仅包括教学能力比赛、班主任能力比赛、职业技能大赛获奖），获得省教书育人名师、中小学名校长、中小学名班主任称号，获得近两届四川省特级教师（校长）称号，获批省级及以上技能大师工作室，获得省级及以上技术能手称号。
	是
	

	
	5.校舍建筑面积不少于24000平方米
	是
	5.2018年以来学生获得过教育或人力资源社会保障行政部门主办或联办的省级及以上赛项奖励，获得世界技能大赛或国家级奖励的优先考。
	是
	

	
	6.生均教育经费不低于1.2万元
	是
	6.建立了校级竞赛制度，2018年以来承办过省级及以上教育、人力资源社会保障部门举办或协办的大赛；或获批省级及以上职业技能大赛集训基地；或有担任全国技能大赛、全国职业院校技能大赛的裁判员。
	否
	

	
	
	
	7.牵头组建实体化运行的职业教育集团（联盟），且在“全国职业教育集团化办学统计与公共服务平台”中按要求完成了年度数据填报；或牵头组建实体化运行的技工教育集团（联盟）。
	是

	

	
	
	
	8.承担省级及以上教育教学改革试点且成效明显（仅包括教学工作诊断与改进工作试点、一体化课程教学试点、现代学徒制试点、企业新型学徒制、“1+X”证书制度试点、第三方职业技能等级认定试点）；或主持国家级专业教学标准的研制工作，主持过2个及以上标准研制的优先考虑。
	是

	

	
	
	
	9.2018年以来有教师主持省级及以上教学改革项目或课题；或获得省级职业教育教师教学创新团队称号；或取得发明专利；或参与“十二五”“十三五”国家规划教材编写。
	是

	

	
	
	
	10.建立了校级质量年报制度，2018年以来按要求发布学校质量年度报告。
	是

	

	
	
	
	11.2018年以来年培训人次达到在校生规模。
	是

	

	2.四川省遂宁市安居职业高级中学学校
	1.具有独立法人资格
	是
	1.学校为省级及以上示范学校建设单位，或省级示范（特色）专业建设单位，或省级及以上高技能人才培训基地。
	是
	四星

	
	2.2018年-2020年均列入我省中职招生资格学校年度通告名单中，且年度全日制学历教育在校生人数均在1200人以上。
	是
	2.近两届以第一完成单位获得省级及以上教学成果奖。
	否
	

	
	3.专任教师不少于60人
	是
	3.2018年以来学校获得由国家部委认定的称号（如全国职业院校教育教学管理或学生管理50强、乡村振兴人才培养优质校、国家技能人才培育突出贡献单位等）。
	否
	

	
	4.校园占地面积不少于40000平方米
	是
	4.学校领导和教师获得以下1项及以上称号：校长牵头名校长鼎兴工作室或进入卓越校长计划，教师牵头名班主任鼎兴工作室，2018年以来教师获得过省级及以上奖励（仅包括教学能力比赛、班主任能力比赛、职业技能大赛获奖），获得省教书育人名师、中小学名校长、中小学名班主任称号，获得近两届四川省特级教师（校长）称号，获批省级及以上技能大师工作室，获得省级及以上技术能手称号。
	是
	

	
	5.校舍建筑面积不少于24000平方米
	是
	5.2018年以来学生获得过教育或人力资源社会保障行政部门主办或联办的省级及以上赛项奖励，获得世界技能大赛或国家级奖励的优先考虑。
	是
	

	
	6.生均教育经费不低于1.2万元
	是
	6.建立了校级竞赛制度，2018年以来承办过省级及以上教育、人力资源社会保障部门举办或协办的大赛；或获批省级及以上职业技能大赛集训基地；或有担任全国技能大赛、全国职业院校技能大赛的裁判员。
	是
	

	
	
	
	7.牵头组建实体化运行的职业教育集团（联盟），且在“全国职业教育集团化办学统计与公共服务平台”中按要求完成了年度数据填报；或牵头组建实体化运行的技工教育集团（联盟）。
	否
	

	
	
	
	8.承担省级及以上教育教学改革试点且成效明显（仅包括教学工作诊断与改进工作试点、一体化课程教学试点、现代学徒制试点、企业新型学徒制、“1+X”证书制度试点、第三方职业技能等级认定试点）；或主持国家级专业教学标准的研制工作，主持过2个及以上标准研制的优先考虑。
	是
	

	
	
	
	9.2018年以来有教师主持省级及以上教学改革项目或课题；或获得省级职业教育教师教学创新团队称号；或取得发明专利；或参与“十二五”“十三五”国家规划教材编写。
	是
	

	
	
	
	10.建立了校级质量年报制度，2018年以来按要求发布学校质量年度报告。
	是
	

	
	
	
	11.2018年以来年培训人次达到在校生规模。
	是
	

	3.遂宁应用高级技工学校
	1.具有独立法人资格
	是
	1.学校为省级及以上示范学校建设单位，或省级示范（特色）专业建设单位，或省级及以上高技能人才培训基地。
	是
	四星

	
	2.2018年-2020年均列入我省中职招生资格学校年度通告名单中，且年度全日制学历教育在校生人数均在1200人以上。
	是
	2.近两届以第一完成单位获得省级及以上教学成果奖。
	是
	

	
	3.专任教师不少于60人
	是
	3.2018年以来学校获得由国家部委认定的称号（如全国职业院校教育教学管理或学生管理50强、乡村振兴人才培养优质校、国家技能人才培育突出贡献单位等）。
	否
	

	
	4.校园占地面积不少于40000平方米
	是
	4.学校领导和教师获得以下1项及以上称号：校长牵头名校长鼎兴工作室或进入卓越校长计划，教师牵头名班主任鼎兴工作室，2018年以来教师获得过省级及以上奖励（仅包括教学能力比赛、班主任能力比赛、职业技能大赛获奖），获得省教书育人名师、中小学名校长、中小学名班主任称号，获得近两届四川省特级教师（校长）称号，获批省级及以上技能大师工作室，获得省级及以上技术能手称号。
	是
	

	
	5.校舍建筑面积不少于24000平方米
	是
	5.2018年以来学生获得过教育或人力资源社会保障行政部门主办或联办的省级及以上赛项奖励，获得世界技能大赛或国家级奖励的优先考虑。
	是
	

	
	6.生均教育经费不低于1.2万元
	是
	6.建立了校级竞赛制度，2018年以来承办过省级及以上教育、人力资源社会保障部门举办或协办的大赛；或获批省级及以上职业技能大赛集训基地；或有担任全国技能大赛、全国职业院校技能大赛的裁判员。
	否
	

	
	
	
	7.牵头组建实体化运行的职业教育集团（联盟），且在“全国职业教育集团化办学统计与公共服务平台”中按要求完成了年度数据填报；或牵头组建实体化运行的技工教育集团（联盟）。
	否
	

	
	
	
	8.承担省级及以上教育教学改革试点且成效明显（仅包括教学工作诊断与改进工作试点、一体化课程教学试点、现代学徒制试点、企业新型学徒制、“1+X”证书制度试点、第三方职业技能等级认定试点）；或主持国家级专业教学标准的研制工作，主持过2个及以上标准研制的优先考虑。
	是
	

	
	
	
	9.2018年以来有教师主持省级及以上教学改革项目或课题；或获得省级职业教育教师教学创新团队称号；或取得发明专利；或参与“十二五”“十三五”国家规划教材编写。
	是
	

	
	
	
	10.建立了校级质量年报制度，2018年以来按要求发布学校质量年度报告。
	    否
	

	
	
	
	11.2018年以来年培训人次达到在校生规模。
	是
	

	4.遂宁市船山职业技术学校
	1.具有独立法人资格
	是
	1.学校为省级及以上示范学校建设单位，或省级示范（特色）专业建设单位，或省级及以上高技能人才培训基地。
	是
	三星

	
	2.2018年-2020年均列入我省中职招生资格学校年度通告名单中，且年度全日制学历教育在校生人数均在1200人以上。
	是
	2.近两届以第一完成单位获得省级及以上教学成果奖。
	否
	

	
	3.专任教师不少于60人
	是
	3.2018年以来学校获得由国家部委认定的称号（如全国职业院校教育教学管理或学生管理50强、乡村振兴人才培养优质校、国家技能人才培育突出贡献单位等）。
	否
	

	
	4.校园占地面积不少于40000平方米
	是
	4.学校领导和教师获得以下1项及以上称号：校长牵头名校长鼎兴工作室或进入卓越校长计划，教师牵头名班主任鼎兴工作室，2018年以来教师获得过省级及以上奖励（仅包括教学能力比赛、班主任能力比赛、职业技能大赛获奖），获得省教书育人名师、中小学名校长、中小学名班主任称号，获得近两届四川省特级教师（校长）称号，获批省级及以上技能大师工作室，获得省级及以上技术能手称号。
	是
	

	
	5.校舍建筑面积不少于24000平方米
	是
	5.2018年以来学生获得过教育或人力资源社会保障行政部门主办或联办的省级及以上赛项奖励，获得世界技能大赛或国家级奖励的优先考虑。
	是
	

	
	6.生均教育经费不低于1.2万元
	是
	6.建立了校级竞赛制度，2018年以来承办过省级及以上教育、人力资源社会保障部门举办或协办的大赛；或获批省级及以上职业技能大赛集训基地；或有担任全国技能大赛、全国职业院校技能大赛的裁判员。
	否
	

	
	
	
	7.牵头组建实体化运行的职业教育集团（联盟），且在“全国职业教育集团化办学统计与公共服务平台”中按要求完成了年度数据填报；或牵头组建实体化运行的技工教育集团（联盟）。
	否
	

	
	
	
	8.承担省级及以上教育教学改革试点且成效明显（仅包括教学工作诊断与改进工作试点、一体化课程教学试点、现代学徒制试点、企业新型学徒制、“1+X”证书制度试点、第三方职业技能等级认定试点）；或主持国家级专业教学标准的研制工作，主持过2个及以上标准研制的优先考虑。
	是
	

	
	
	
	9.2018年以来有教师主持省级及以上教学改革项目或课题；或获得省级职业教育教师教学创新团队称号；或取得发明专利；或参与“十二五”“十三五”国家规划教材编写。
	是
	

	
	
	
	10.建立了校级质量年报制度，2018年以来按要求发布学校质量年度报告。
	是
	

	
	
	
	11.2018年以来年培训人次达到在校生规模。
	是
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